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Depuis mi novembire, le service nettoyage de la Régie
de quartier RESPIRE est coordonné par Sophie VI-
GNELLES. Un travail de restructuration a été mené sur
le service. Bintou DIARRA, embauchée au poste de
cheffe d'équipe est passée encadrante technique de-
puis le début de I'année 2020. Les équipes ont été ré-
organisées et chaque salarié participe désormais a
tous les chantiers ce qui permet d’acquérir beaucoup
plus de polyvalence pour les agents. Le service net-
toyage a en charge I'entretien des parties communes
d'immeubles géré par des bailleurs sociaux, la répur-
gation, le ramassage de papiers sur les quartiers des
Chaises et des Salmoneries le week-end, la gestion
des toilettes de la gare
d’'Orléans... La vingtaine de salariés du service inter-
vient également dans I'entretien d’appartement au-
prés des personnes les plus vulnérables. Par exemple,
I’APAJH (Mandataire Judiciaire a la Protection des Ma- |
jeurs et ceuvrant pour les personnes en situation de
handicap) a contacté la Régie pour intervenir le 18 ¥
mars afin de remettre en état I'appartement d'une
personne sous tutelle avant son état des lieux. 3
agents ont participé a ce chantier pendant 5h.

Pour contacter le service nettoyage de RESPIRE :

Sophie VIGNELLES :

02382201 15 - menage@respire.org
ASSEMBLEE GENERALE
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26 rue des Marchais
45140 Saint Jean de la Ruelle
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FORMATION VELO

Marvin CIBILLE, moniteur vélo a suivi la formation au
:brevet « Initiateur Mobilité a vélo » dispensée par:
I association ProVélo Sud lle de France, membre de Ia :
: Fédération des Usagers de la Bicyclette du 22 au 25:
mars a Ris Orangis.
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BIENVENUE

: Le 15 mars, nous avons accueilli 2 nouveaux salariés :

AI|C|a M. et Grégory F. Tous deuy, intégrent le service : :
: Espaces Verts en contrat PEC pour 9 mois a 35h par°
§semaine.
fAIicia vient d'Aabraysie Développement. Elle avait
:intégré la Régie abraysienne le 13 février 2019 et arri- :
:vait en fin de contrat. RESPIRE lui propose une sulte;
: de parcours afin de valider son projet professionnel :

: qui est de travailler dans les espaces verts. Nous leur
: souhaitons la bienvenue.
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STAGIAIRE

Du lundi 15 mars, et jusqu’au 16
avril, nous accueillons Fanny
VANNIER en stage. Elle est en ter-
minale SPVL (filiere médicoso-
ciale) et vient découvrir l'inser-
tion. Elle sera essentiellement au-
prés de Sabrina ROMY, Conseil-
lere Socio-Professionnelle et sera
notamment en charge de travail-
ler sur le document de pré accueil
que nous remettons aux candidats. Nous lui souhai-
tons la bienvenue !

‘Les 24 et 25 février, uney
épartie de notre personnel
- encadrant Espaces Verts et |
: Chantier Vert a suivi la for-
- mation « Aménagement et |
Eentretien d'un Espace Vert
:en milieu urbain ». Cette
- formation est proposée par &
: Baptiste HUBERT de l'orga- g
-nisme de formation Pas-
'sages. Eugeniu P., Abdel- &
:karim B., Nemo R. (chefs
d’équipe Espaces Verts et Chantier Vert) Mohamed :
S., Jean Louis L. (salariés en contrat PEC Espaces§
- Verts) et Nathan M. C. (nouvel encadrant Chantier:
: Vert) ont pu se former sur un chantier spécifique du:
'Bois de l'ile et travailler entre autre sur I'utilisation :
de la tronconneuse. :

Arrivée le 29 janvier 2020
au sein de la Régie, Sabri-
na ROMY accompagne les
salariés en  parcours:
d'insertion du service Col-:
lecte. Sabrina était jusqu’a :
présent présente 17h30§
| par semaine et partageait§
| son temps de travail avec:
I'association Domicile Ser-
vices. Depuis le 15 mars,
Sabrina est passée a
: temps plein au sein de RESPIRE.




Les travaux d’aménagement de notre local Avenue
Gay Lussac sont sur le point d’étre terminés. Domi-
nique DUBOIS (ouvrier polyvalent), Julien PELTIER
(encadrant technique du service collecte), Yann GO-
RYCZKA (chef d’équipe saisonnier) ont travaillé a
I'aménagement de cet entrepét de 630m’ sous la
supervision de David ROUFFIN (directeur technique).
Dans ce batiment, nous y avons installé |'atelier de
bricolage, tout le matériel technique des équipes,
des boxes pour chaque encadrant technique des
espaces verts. lls ont également construit une mezza-
nine dans laquelle il y a une salle collective et un
local pour ranger les archives administratives de la
Régie.

EAbaysie
Développement

ENTREPRISE SOLIDAIRE

Sur le mois de mars, nous avons souhaité la bienve-
nue a 10 nouveaux salariés en insertion.

3 Conducteurs au service Transport A la Demande :
Mehrez M., Xavier B., Abdelfettah A. L.

2 Conducteurs au service Transport de Personnes a
Mobilité Réduite :
Sjaad Khan M. et Radouane L.

5 opérateurs au service Espaces verts et Propreté Ur-
baine:

Youssef B., Mickaél L., Maimouna A. E. A, Said H. M. et
Olivier C.

ACCOMPAGNEMENT

Yannick D. conducteur au service
Transport A la Demande a été
embauché en tant que conduc-
teur de voyageurs chez Keolis
Eure et Loire. Yannick avait inté-
gré Aabraysie Développement
en septembre 2019. Il avait déja
validé sa Formation Initiale Mini-
mum Obligatoire. Pendant son
contrat au sein d'Aabraysie il a
pu renouveler et valider sa formation continue obli-
gatoire avec I'AFTRAL. Nous lui souhaitons plein de
bonnes choses pour la suite.

BADR - POLE TRANSPORT

Arrivé en CDDI le 19/08/2019 en
tant que conducteur, Badr O. a
peu a peu évolué au sein du Pole
Transport d’Aabraysie Développe-
~ ment. De par son CV et son envie
_ d'apprendre, Badr a été formé aux
cotés de Céline MAZZOCHI,
Planificatrice et régulatrice sur le
logiciel de planification pour
subvenir aux besoins du service
en cas d'absence de Céline. Son
ceil d'informaticien mélé a sa connaissance du terrain,
ont été de réels atouts pour que le Pdole Transport
décide de lui octroyer des journées administratives aux
cotés de Céline. Depuis le mois de février, Badr est
totalement détaché de la conduite en vue d'une mon-
tée en compétences vers de l'encadrement et de la
planification. Toutefois, il peut étre susceptible, comme
chacun des membres du Péle transport, d’effectuer des
remplacements de conducteur en cas de nécessité.




Nos actions
et rencontres

Depuis le 28 février dernier...

2/03
4/03
5/03
8/03
9/03

: Rdv IME Clos St-Martial (Chateauneuf sur Loire)

: Réunion avec Keolis

: Rdv ADAPEI, Résidences de I'Orléanais et formation numérique CNLRQ
: Rdv Durand Montouché

: 2éme séminaire de direction Seve-Emploi, rdv ICL

11/03 : Visio gestion des biodéchet (avec Upcycle) et faire mouvement (France Active), formation dispositif de prise en

charge des formations en Régie

12/03 : Réunion locaux (Mairie) et Keolis France au CRIJ
15/03 : Visio Seve-Emploi (CIP et encadrant technique)
16/03 : Visio GEZI

16, 18, 23 et 25/03 : Formation Sandra Repéres psychopathologiques dans 'accompagnement des personnes

18/03 : CA Initiative et Développement

19/03 : Réunion des partenaires abraysiens du numérique et assemblée générale du Crédit Agricole

22/03 : Visio Seve-Emploi (direction)

23/03 : Réunion déchets verts (groupement bio-déchets)
25/03 : Evaluations Etre et Savoirs pour les salariés ACI
31/03 : Atelier collectif RH paye a Chaingy

1/03 : Rdv arche abraysienne projet vélo école

9/03 : Rdv Envie projet vélo école

11/03 : Rencontre avec le chargé de mission pour la future régie de Louviers

17/03 : Tournage capsule vidéo vélo école Orléans Métropole

18/03 : CA RESPIRE et Rdv Maison pour tous des Chaises projet vélo

22 et 23/03 : Formation élaborer, mettre en ceuvre et évaluer son plan de formation
22/03 : Rencontre contrat de ville projet vélo école

23/03 : Webinaire CIHL - charge de travail

24/03 : Rencontre avec Yoenn BERNARD, membre de la Jeune Chambre Economique Orléanaise
30/03 : Webinaire les bons clics

31/03 : Rdv acteurs filiere livres

9/03 : Réunion réemploi

11/03 : CA GASIO

17/03 : Webinaire « Les opportunités de France relance a saisir pour les SIAE et EA »
18/03 : Début DLA pour la mise en place d'actions collectives (CIP)

30/03 : CDIAE et CTA
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ENTREPRISE SOLIDAIRE
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EALysie

RESPIRE propose aux particuliers, Developpemen[

entreprises et collectivités de
la métropole, un ensemble de services :

ENTREPRISE SOLIDATRE

Ecole de conduite

Garage solidaire

Collecte de papiers, cartons, textiles, livres...
Débarras d’encombrants

Service espaces verts

Service chantier vert

. Ménage et répurgation

Transport a la

o Repair café
www.respire.org
K Regie Respire / Ecole de Conduite Respire /
Vélo Ecole Respire
m Régie de quartier Respire
@ veloecolerespire

FIEdin]

Entreprise solidaire, AABRAYSIE

DEVELOPPEMENT propose une
offre diversifiée de services :

demande

Entretien d’espaces verts et propreté urbaine
Entretien ménager et répurgation

Collecte et débarras d’encombrants
Tri et valorisation des déchets industriels
Petits bricolages

www.aabraysie.fr
Aabraysie Développement
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