
Lettre d'infos
L’AG ARRIVE BIENTÔT

L’Assemblée Générale d’Aabraysie Développement se tiendra le 1er avril et sera
précédée de l’inauguration des nouveaux locaux à 16h. Pour celles et ceux qui
ne les ont pas encore visités, ce sera l’occasion de découvrir notre espace de
travail avant le début de l’Assemblée Générale, qui se déroulera à 18h à la salle
du Conseil Municipal. Nous vous attendons nombreux pour ce moment
important.
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PRÉPARATION DE SAISON : ENTRETIEN ET FORMATION 

Quatre salariés accompagnés d’un chef d’équipe ont
mené un chantier d’entretien pour Valloire Habitat, en
partenariat avec Aabraysie Développement, rue des
Champs Frais à St Jean de la Ruelle. Au programme :
ramassage des déchets, tonte avec finition, taille des
haies avec évacuation des végétaux. Ce chantier a
également été l’occasion pour nos nouveaux salariés de
suivre une formation à la taille de haies afin d’être prêts
pour la saison à venir.

PERMIS POUR ANNA ET SENSIBILISATION ROUTIÈRE AU
COLLÈGE

Anna, ancienne salariée du service nettoyage, a obtenu son
permis de conduire le 12 mars. Une belle réussite qui lui ouvre
de nouvelles perspectives professionnelles, le permis étant
indispensable pour concrétiser son projet professionnel.

Dans la même dynamique d’accompagnement à la mobilité,
Respire interviendra au collège André Malraux pour préparer
les élèves de 3ème à l’ASSR 2. Du 22 avril au 2 mai 2025, six
classes, soit une centaine d’élèves, bénéficieront de ces cours
pour renforcer leurs connaissances en sécurité routière. Une
initiative essentielle pour préparer les jeunes à une mobilité
plus sûre et responsable.

LES ATELIERS NUMÉRIQUES CONTINUENT !

Tous les 15 jours, Emmaüs Connect
accompagne nos salariés dans l’apprentissage
du numérique. Au programme du jour :
manipulation du clavier et du touchpad. Dans
une ambiance ludique, Hawa, Marous, Tabita,
Shafiulla, Falone et El Hadj deviennent de vrais
geeks !



FORMATION : MIEUX GÉRER LES CONFLITS

Du 17 au 18 février, Marie, Marie-Charlotte, Chloé, Sophie,
Rachid, Daj, Yorgo et Mohamed ont suivi la formation
"Prévenir et gérer les conflits et les situations d'agressivité
en contexte professionnel". Deux jours riches en
apprentissage pour acquérir de nouvelles méthodologies,
adopter les bons réflexes et mieux réagir face aux
situations difficiles.
Félicitations à eux pour l’obtention de leur certificat !

CINÉ-DÉBAT ENGAGÉ POUR L’ÉQUIPE DU SIÈGE

À l’occasion de cet événement, le pôle lien social
d’Aabraysie Développement a organisé une
projection spéciale du film Simone, le voyage du
siècle. Ce biopic inspirant sur Simone Veil a été
l’occasion d’un moment riche en émotions et en
échanges.
Les discussions qui ont suivi ont permis d’aborder
des sujets essentiels comme la place des femmes
dans la société et bien d’autres réflexions
engagées. 

UNE IMMERSION RÉUSSIE POUR FRÉDÉRIC !

Frédéric L, salarié de l'ACI, a passé une journée en immersion aux
côtés de Nicolas SABLON, responsable relation clients, pour découvrir
son métier et envisager un projet professionnel. Au programme :
déplacements chez les clients, échanges sur les demandes de devis et
découverte du quotidien du métier.
Nicolas a apprécié cette expérience enrichissante, qui lui a permis de
mieux comprendre le parcours d’un salarié en insertion. Une belle
journée d’échanges et de partage !



Nos actions et rencontres

    www.respire.org
         Regie Respire / Ecole de Conduite Respire / Vélo Ecole Respire

         Régie de quartier Respire
        veloecolerespire

             www.aabraysie.fr

                       Aabraysie Développement

3/03 : Présentation de RESSOR à Orléans Métropole
4/03 : Activateur des transitions groupe coopération
5/03 : Réunion Territoire Zéro Chômeur de Longue Durée
6/03 : Espace Régional de Dialogue Social (UDES), COP verte (Mouvement des Régies), réunion Keolis (sécurité)
et visio avec la Préfecture sur Pithiviers
7/03 : Présentation du rapport 2024 de l’OPTL Régional et réunion marché biodéchets (Orléans Métropole)
10/03 : P’tits cafés (Mouvement des Régies) et réunion avec les transports Dunois
11/03 : Rencontre avec les bailleurs (Fleury les Aubrais), visio USH-Régies de quartier CVL et soirée des parcs
d’activité (Orléans Métropole)
13/03 : Réunion Keolis (sécurité)
14/03 : Rdv Richard Ramos (project Ambert)
15/03 : Repair café
17/03 : COPIL Arche du 6-10 et réunion mensuelle Keolis
18/03 : Séminaire de direction au Mouvement des Régies, rdv ville de Fleury les Aubrais et Activateur des
transitions - Groupe économique
19/03 : Accompagnement UNEA (jour 3) et COPIL formation action
20/03 : Visio Régies Citoyennes (Mouvement des Régies)
20/03 : Restitution finale de l’étude sur la Stratégie développement économique et innovation d’Orléans
Métropole
21/03 : Rdv ERGOS
24/03 : Accueil de la régie de quartier de Bourges
24/03 : Webinaire PIC IAE 2025
25/03 : GASIL groupe communication et CREFOP commission 3 (Conseil Régional CVL)
26/03 : RESSOR groupe plaidoyer
27/03 : Réunion de préparation de l’animation au Pont Bordeau Bougainvillées du 4 juin
27/03 : COPIL activateur des transitions
31/03 : Comité de suivi

6/03 : Dialogue de gestion
10/03 : CA mob’in
11/03 : Visio USH
18/03 : Défi FLE SIAE

http://www.aabraysie.fr/

