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ACCOMPAGNEMENT

Birane est en parcours au sein du service nettoyage a la
régie de quartier RESPIRE depuis mars 2025. Il souhaite
s’orienter vers 'accompagnement éducatif et social.

Pour avancer dans son projet, Birane a intégré l'auto-
école RESPIRE afin de bénéficier d’un financement pour

son permis de conduire via le PIC IAE.

La premiere étape est validée car Birane a obtenu son
code de la route. Un stage est prévu prochainement
pour confirmer son projet et entrer en formation.

Nous vous tiendrons informé de ses prochaines
réussites.

LA REGIE DE QUARTIER REND SERVICE AUX
HABITANTS DE SAINT JEAN DE LA RUELLE!

Une habitante du quartier nous a contactés aprées avoir
remis en état, seule, prés de 450 metres carrés de
jardin. Elle avait besoin d’un coup de pouce pour le
nettoyage et I’évacuation finale de ses déchets.

L’équipe multi services a évacué environ 6m? de déchets
verts afin de la soulager. Elle nous a méme aidé a
charger quelques branches !

/ C’EST LE CIRQUE A RESPIRE !

12 salariés des équipes de RESPIRE ont profité du
spectacle de cirque “Réves de Cirques” en
conditions réelles, certains ont méme pu inviter
leurs enfants.

Le chapiteau, les clowns, les barbes a papa, la
féerie... Tous les ingrédients étaient réunis pour
souder l'équipe. Ce fut un vrai moment
d’émerveillement, de détente et de découverte pour
tous. Sortir du quotidien, partager un moment
ensemble, découvrir un lieu inconnu. On

Qcommence quand ?
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EXPOSITION PHOTOS \
“COMPETENTS AUTREMENT”

Dans le cadre de ses actions en faveur de l'inclusion et
de la valorisation des personnes en situation de
handicap, 'Adapei 45 a présenté au sein des locaux de
Partnaire France Olivet, une exposition photos intitulée
"COMPETENTS AUTREMENT".

Le 6 novembre dernier, Najim (chargé d’accueil) a
participé au vernissage de l'exposition et a pu fournir
son témoignage aux c6tés de Yohann BARRET (Directeur
Administratif et Financier et référent de Najim), en
racontant comment UADAPEI 45 l'a aidé a s’insérer
professionnellement par le biais d'une mise a
disposition au sein d’Aabraysie. Nous sommes trés
satisfaits de concrétiser notre partenariat avec ’ADAPEI
45 puisqu’a partir du ler janvier 2026, Najim sera
embauché en CDI.

C’EST MOVEMBER CHEZ AABRAYSIE
DEVELOPPEMENT

Ce mois-ci, Aabraysie Développement s’est mobilisé
pour Movember, afin de sensibiliser a la santé physique
et mentale des hommes. Pour cela, nous avons réuni
’ensemble des salariés masculins du siege autour d’un
moment convivial. Sur le temps du midi, un jeu de
société parlant de la santé mentale a été proposé. La
rencontre s’est poursuivie autour d’un bon plat,
favorisant les échanges sur un sujet encore trop souvent
tabou.

RETOUR DE CLEMENCE

Nous avons le plaisir de vous annoncer le retour de Clémence,
Directrice du Pdle lien social, aprés son congé maternité. Elle est
votre contact pour toute demande de renseignements concernant
la structure de maniere générale, pour les projets de

développement, de lien social et la communication d’Aabraysie
Développement.

Toute I'équipe d’Aabraysie Développement est ravie de la retrouver
et nous lui souhaitons un bon retour parmi nous.



https://www.adapei45.asso.fr/
https://www.loiret.fr/les-services/localiser-nos-services
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04/11 : Point éco et financier avec le MDR
26/11 : Signature de la convention du projet PGIE 45
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04/11 : Réunion DDETS du Loiret
05/11 : Bureau Respire
Q6/11 : Réunion Régionale des Régies de quartiers a Blois /

EAbraysie

Développemeént
04/11 :CA GEZI
04/11 au 06/11 : Visites au salon national du transport public (participation au temps officiel le 4/11)
06/11 : Vernissage expo photos ADAPEI et conférence ERTS
07/11 : Réunion Atlas Etre et Savoir et rdv Bureaux du Ceeur
10/14 : Rdv Mairie (locaux)
12/11 : Rdv avec le SGAR/ Préfecture (UDES)
13/11 : Comité régional des partenaires “Mobilités”
14/11 : Rdv Logem
15/11 : Repair Café
Semaine du 24 au 28/11 : Groupe d’Analyse des Pratiques Professionnelles (GASIL)
25/11 : CCPNI (SERQ), CA/CA collégial RESSOR et Commission gouvernance du Mouvement des
Régies
27/11 : Séminaire de direction (Mouvement des Régies) et rdv Energia
28/11 : Webinaire clauses sociales (CREPI) et rdv Ergos

R www.aabraysie.fr
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