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Edito
'année 2015 qui vient de se terminer n'a pas apporté que de bonnes
nouvelles, c'est le moins que l'on puisse dire. Pour notre domaine

d'action, l'insertion par l'emploi, la situation de I'économie n'a pas
apporté de perspectives trés optimistes.

Pour autantle monde de I'économie sociale et solidaire, auquel nous apparte-
nons, a vu sa place et son réle reconnus, non seulement par la loi de 2014,
mais par la société en général. Cette reconnaissance de notre originalité dans
I'économie avec une place prioritaire donnée a I'humain est de nature a nous
rendre optimistes pour I'avenir. Nos projets associatifs ne s'en portent que
mieux, portés par des équipes d'administrateurs et de salariés motivés. Et
nos partenaires, institutions, financeurs ou clients qui nous font confiance
reconnaissent ces valeurs.

En nous appuyant sur ces bases solides nous poursuivrons notre développe-
ment en 2016. Il s'appuiera sur le professionnalisme de nos équipes, sur la
poursuite de la collaboration entre nos 2 régies. Déja, nous répondons
ensemble a des appels d'offre, nous mutualisons un poste d'agent de déve-
loppement. La recherche de partenariats approfondis est un autre élément
indispensable a notre développement.

La certification de nos 2 régies est un gage de qualité. Nous réfléchissons a
mettre en ceuvre de nouvelles activités innovantes. Ainsi nous nous donnons
les moyens de de créer des emplois pour les personnes éloignées du travail et
de créer des services au bénéfice de publics en difficultés.

Ainsi en recréant du lien social, en participant au dynamisme de nos commu-
nes, nous préparons un avenir meilleur pour nos concitoyens en recherche
d'un emploi stable. L'emploireste, a I'aube de 2016, un des meilleurs facteurs
d'intégration sociale qui soit. Aussi, nos veeux iront dans ce sens : un emploi
pour tous, dans un monde apaisé.
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Le 17 décembre chez Respire était une

journée de rangement et dinventaire

mais aussi l'occasion de partager un
"/# repas préparé et servi par Al médina.

_ Pour finir I'apres-midi dans la bonne
="~ humeur, Laurianne notre animatrice
j Zumba nous a fait danser sur des

—= )

v 74 rythmes endiablés !!

43 Une journée trés réussie et appréciée g
% par I'ensemble des équipes ! '

/ A refaire I'année prochaine !
e |
ot e i
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Les ReSIdences de U'Orléanais,
un partenaire historique d'AabrayS|e Développement

Depuis plus de 10 ans, Aabraysie Développement travaille pour le compte du bailleur social « Les Résidences de
I'Orléanais» (ex OPHLM). Nous collaborons dans deux domaines : les ménages / répurgation et I'entretien des espaces
verts.

Nos 4 salariés (1 chef d’équipe et 3 femmes de ménages) entretiennent les parties communes (halls d’entrées, couloirs,
ascenseurs, escaliers...) des batiments des résidences Hauts de Saint Loup et Jean Rostand, a Saint Jean de Braye.

De méme, ils assurent les missions de répurgation (sortie des poubelles, entretien des locaux poubelles). Périodiquement,
une équipe se rend sur ces sites pour I'évacuation des encombrants.

Depuis 2015, Aabraysie Développement est également en charge de I'entretien des espaces verts de plusieurs résidences :
Le Clos des Moulins, Les Champs Ronds, La Grande Croix, Lamartine a Orléans, le Clos de la Grande Salle, Bustiere a
Fleury les Aubrais et La Téte Noire a Saran.

Pour optimiser nos interventions, nous entretenons des liens réguliers avec nos interlocuteurs des Résidences de
I'Orléanais qui, récemment encore, se félicitait de la qualité de nos prestations.

Acquisition de
nouveau materiel

Aabraysie Développement consacre, chaque année, une part de son budget a
I'entretien et au renouvellement du matériel de chantier ; y compris des véhicules.
Par exemple, sur 2015, I'association a dépensé plus de 16 000 € de frais
d’entretien et de réparation. Plus encore, nous attachons une importance
prépondérante a maintenir en état le matériel roulant et de chantier car, depuis
plus de 4 ans, Aabraysie Développement a engagé un agent polyvalent qui a,
notamment, pour missions d’entretenir les locaux et le matériel. Outre, la répara-
tion du matériel, Didier DROULOT contréle I'état des véhicules et améliore méme
leur conditions de sécurité en y installant du matériel spécifique. Ainsi, depuis
I'année derniére, tous les camions sont équipés de bips de recul.

Afin d’améliorer la sécurité des locaux, nous venons de nous doter d’'une armoire
de haute sécurité pour pouvoir stocker en toute sécurité nos bidons d’essence et
produits dangereux. En cas d’incendie, cette armoire peut résister au feu pen-
dant au moins 1/2 heure ; ce qui laisse le temps aux équipes de secours
d’évacuer les personnes présentes dans les locaux.

Pour anticiper les chantiers a venir, Aabraysie Développement a
procédé, en cette fin d’année 2015, al'inventaire de son matériel, au
réapprovisionnement du petit matériel et au renouvellement des
machines utilisées parles salariés.

Avec le soutien financier de I'Etat (via le dispositif FDI), 'association
a acheté 3 tondeuses, 3 débroussailleuses, 2 souffleurs, 1 trongon-
neuse a perche et 1 trongonneuse.

L’ensemble de ces achats (espaces verts + armoire haute sécurité)
représente un investissement de pres de 10 000 € dont environ 30 %
sontissus des fonds propres de I'association).




Nos actions
et rencontres

Deui le 17 décembre dernier ...

EAbraysie
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04/01

07/01
08/01
11/01
12/01
14/01
18/01
19/01
21/01
21/01

: Participation aux vceux de Saint-Jean-de-Braye
: Participation aux veeux de Semoy

: Participation aux vceux de Fleury-les-Aubrais

: CTA Pble Emploi

: AG de la maison de I'emploi

: Réunion / déjeuner GEZI
: Réunion contrat de ville Pont Bordeau

Développement
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: Participation aux veeux de Boigny-sur-Bionne et du Conseil Régional du Centre-Val de Loire
: Réunion bilan 2015 de la collecte de déchets verts et comité de suivi emploi (Agglo / Conseil Départemental)

: Réunion écopastoralisme et soirée «Décathlon Village»

17/12:
08/01
11/01
13/01
14/01
15/01
21/01

Journée d'équipe

: Réunion CNLRQ

: Participation aux veeux d'Ingré

: Réunion qualité - carte de compétences
: Réunion écopaturage

: Participation aux veeux de Saint-Jean-de-la-Ruelle
: Commission de validation du permis pour I'emploi (PPE)

Q

Depuis cette année, dans un souci de rationalisation des coiit, Aabraysie
Développement et RESPIRE ont décidé de grouper leurs achats de petit
matériel pour les services espaces verts.

Ainsi, une commande groupée a été effectuée en fin d’année 2015 apres
consultation de plusieurs fournisseurs.

Les deux structures ont donc pu acheter a un coidt moindre limes a
trongonneuses, fils et harnais a débroussailleuses, balais, cisailles,
binettes, manches de pioche, casques, fourches...

Respire propose aux particuliers,
aux entreprises et aux collectivités de
'agglomération, un ensemble de services

respire
Auto-école sociale (Permis Pour 'Emploi)
Garage solidaire (A.C.l. Mécanique)
Collecte de papiers, cartons, vétements
Service Espaces verts et Chantier vert

Ménage et répurgation

Retrouvez nous sur le net :

www.respire.org

EALmysie

. Entreprise solidaire, AABRAYSIE
Développement

DEVELOPPEMENT propose une offre
diversifiée de services:
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Transport a la demande (Equipe de conducteurs RESA TAO)
Entretien d’Espaces verts et Propreté urbaine
Entretien ménager et répurgation

Débarras et petits déménagements

Petits bricolages

Gestion, la programmation et la communication de
la GUINGUETTE de la ville.

Retrouvez nous sur le net :

www.aabraysie.fr

Et sur facebook : AabraysieDéveloppement
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